2023年吉林工程职业学院招聘工作人员公告（1号）面试工作时间安排及要求

一、面试日期

2023年7月16日（星期日）
二、时间安排

1. 7月7日，电话通知初审通过的应聘人员。（1）报考教师岗位的应聘人员于7月13日，携带招聘条件要求的证书原件和复印件来校进行资格复审，复审合格的领取面试通知单及试讲题目。其中报考旅游管理专业教师岗位的应聘人员还需于7月16日到校参加笔试加试，通过笔试加试确定最终面试人选并进行面试；（2）报考干事岗位的应聘人员于7月16日上午7:30到校进行复审和面试；（3）报考专职辅导员岗位的应聘人员于7月16日上午7:30到校参加笔试加试，通过笔试加试并资格复审合格后，确定最终面试人选并进行面试。

2.7月16日上午7:00，召开考务工作会议，明确面试程序和考务工作人员职责分工，抽取面试考官，培训面试考官，面试考官、监督员、工作人员进入考场；上午7:20，应聘人员入场，候考室工作人员宣读考场纪律及有关事项，联系员组织考生抽签，确定面试先后顺序，填写面试考生抽签登记表。监督员检查题本密封情况，确定无误后交给面试主考官，于8:00——22:00进行面试。

三、要求及注意事项

1.应聘人员凭面试通知单、身份证参加面试，报考干事岗位的应聘人员直接凭身份证入校，复审合格后领取面试通知单参加面试，报考专职辅导员的应聘人员直接凭身份证入校参加笔试加试。面试组织人员要认真核对面试通知单、身份证和参加面试人员名单。

2.参加笔试和面试的应聘人员，必须按时入场，于上午7:20入场，7:30入场完毕，未按时入场的，视为自动放弃参加面试资格。

3.参加面试考生到校领取面试通知单或参加面试时，提交《招聘工作人员公告考生承诺书》。

4.参加应聘考生需配合做好相应健康管理。
PAGE  
- 2 -

